
 

 

Agenda: Umgang mit Komplexität und Diversität im internationalen Kontext
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hinweis: Die Inhalte werden in Absprache mit den Trainer*innen an die Bedürfnisse der Teilnehmenden angepasst. 

Zeit Montag Dienstag 

8:30 – 10:00 Einführung Komplexität & Diversität Kultur & Interkulturalität  

 Kaffeepause 

10:30 – 12:30 Einfluss von Bias & Kultur  Interkulturelle Prozessmoderation 

Mittagspause 

14:00 – 15:30 Stereotypisierungsprozesse & Critical Whiteness Gesprächsführung & Rollenreflexion 

Kaffeepause 

16:00 – 17:30 Diversitätskompetenz & Ambiguität  Rollenreflexion im EZ-Kontext & Ausklang 

17:30 – 18:30  Trainer*innen-Besprechung  


